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Prezydium Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych

z dnia 5 pazdziernika 2021 r.

W sprawie przywrécenia obowiazku stosowania przez §wiadezeniodawcow minimalnych
norm zatrudnienia pielggniarek i poloznych w podmiotach leczniczych oraz wznowienia
prac w zakresie wdrozenia norm zatrudnienia w poszczegdlnych zakresach $wiadezen

zdrowotnych dotychcezas nieobjegtych regulacjami prawnymi

Prezydium Naczelnej Rady Pielggniarek i Poloznych wyraza stanowczy sprzeciw wobec
braku przywrécenia norm zatrudnienia pielegniarek i potoznych w podmiotach leczniczych
wprowadzonych rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 11 pazdziemika 2018 r.
zmieniajqcym rozporzqdzenie w sprawie Swiadczeri gwarantowanych z zakresu leczenia

szpitalnego.

Po raz kolejny, we wrze$niu 2021 r. normy zatrudnienia pielegniarek i poloznych zostaty
zawieszone, co bezposrednio wplywa na bezpieczenstwo zdrowotne pacjentéw i jakosé
udzielanych §wiadczen zdrowotnych.

Brak wymogu obowiazku zatrudnienia okreslone;j liczby pielegniarek i poloznych prowadzi
do znacznego zmniejszania przez kierownikéw podmiotéw leczniczych liczby pielegniarek
1 potoznych na dyzurach w poszczegélnych oddzialach szpitalnych, czg¢sto doprowadzajac

do stosowania jednoosobowych obsad piclegniarek i potoznych w tych podmiotach.

Do Naczelnej Izby Pielegniarek i Poloznych wplywaja liczne sygnaly, iz brak wskaznikéw
zatrudnienia w poszczeg6lnych oddziatach szpitalnych doprowadza takze do niezatrudniania

absolwentéw szk6t wyzszych na kierunku pielegniarstwo lub kierunku poloznictwo,

Naczelna Rada Pielegniarek i Poloznych rozumie, iz okres pandemii byl szczegdlnym
okresem, w ktorym wszelkie sily i rodki nalezato przeznaczy¢ do szpitali jednoimiennych
i oddzialtow covidowych. Jednakze, obecnie wszystkie podmioty lecznicze starajg
sig zrealizowa¢ umowy zawarte z Narodowym Funduszem Zdrowia w latach 2020-2021,
co skutkuje znacznie zwiekszona iloscig udzielanych $§wiadczen zdrowotnych, na rzecz
zdecydowanie wigkszej liczby pacjentéw, co bezsprzecznie wymaga zwigkszenia obsad

pielegniarek i poloznych w danym oddziale szpitalnym.
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Ponadto, nalezy mieé na uwadze fakt, iz w $wietle pogarszajacych si¢ warunkéw pracy
w podmiotach leczniczych na stanowiskach pielggniarek i poloznych, o ktérych mowa
powyzej, zauwazalna jest tendencja braku podejmowania pracy na tych stanowiskach przez

absolwentdw kierunku pielegniarstwo lub poloznictwo.

Zdaniem Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych istnieje potwierdzenie zaleznoSci
pomiedzy niewlasciwym poziomem obsady pielegniarek i potoznych w podmiotach
leczniczych, a niska jakoScia $wiadczonych ushig zdrowotnych, a tym samym
bezpieczenstwem pacjentéw, oraz bezpiecznym wykonywaniem zawodu pielegniarek

i poloznych.

NRPiP wnosi o pilne przywrécenie norm zatrudnienia z zakresu leczenia szpitalnego oraz
o wznowienie prac nad wskaznikami norm zatrudnienia w pozostatych gwarantowanych
rodzajach $wiadczen opieki zdrowotnej, tj. opieka paliatywna, opieka dlugoterminowa,

rehabilitacja lecznicza, ambulatoryjna opieka specjalistyczna, leczenie uzdrowiskowe.

Sekretarz NRPiP Prezes NRPiP
il W
Aoanna Walewander Zofia Matas
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