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W imieniu Naczelnej Rady Pielggniarek i Potoznych zwracam sie z uprzejma proba o podjecie
okreslonych dziatan celem zaszeregowania pielggniarek systemu posiadajacych specjalizacje
zgodnie z kwalifikacjami wymaganymi w art. 3 pkt 6 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r.
0 Panstwowym Ratownictwie Medycznym (t.j. Dz. U. 22022 r., poz. 1720 ze zm.), do whasciwej
grupy zawodowej wskazanej w zataczniku do ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie

ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektérych pracownikéw zatrudnionych
w podmiotach leczniczych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1801 ze zm.).

W zwigzku z wplywajgcymi sygnalizowanymi problemami do biura Naczelnej Izby
Pielggniarek i Poloznych zglaszaja si¢ czionkowie samorzadu, wg ktérych kierownicy
podmiotow leczniczych realizujacych $wiadczenia zdrowotne w zespotach ratownictwa
medycznego niekorzystnie interpretuja przepisy ww. ustawy kwalifikujac pielegniarki systemu
do grupy 6 okreslonej w zataczniku do ww. ustawy, niezaleznie od posiadanych kwalifikacji,
czyli jako pielggniarke ze $rednim wyksztalceniem, ktéra nie posiada tytutu specjalisty
w dziedzinie pielegniarstwa.

Powyzsze dzialania argumentujg przepisami, w ktérych ratownik medyczny, ktéry nie posiada
tytutu specjalisty lub tytutu magistra moze by¢ zakwalifikowany wylacznie do grupy 6
z wspdtczynnikiem pracy — 0,94.

Ponadto, kierownicy podmiotéw leczniczych zmieniaja tytuly stanowisk pracy: starsza
pielegniarka — specjalista na tytuly: starsza pielegniarka systemu, co jest niezgodne
z przepisami zawartymi w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od pracownikéw na poszczegélnych rodzajach stanowisk pracy
w podmiotach leczniczych niebedgcych przedsiebiorcami (Dz. U. z 2011 . Nr 151, poz. 896
ze zm.).
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Zgodnie z art. 3 pkt 6 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1720 ze zm.) pielegniarka systemu to pielegniarka
posiadajgca tytut specjalisty lub specjalizujgca si¢ w dziedzinie pielegniarstwa ratunkowego,
anestezjologii i intensywne] opieki, chirurgii, kardiologii, pediatrii, a takze pielegniarka
posiadajgca ukonczony kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa ratunkowego,
anestezjologii i intensywnej opieki, chirurgii, kardiologii, pediatrii oraz posiadajgca co najmniej
3-letni staz pracy w oddzialach tych specjalnosci, oddziatach pomocy doraznej, izbach przyjec
lub pogotowiu ratunkowym.

Pielegniarka ze specjalizacja w wymaganych ustawowo dziedzinach pielegniarstwa,
o ktéorych mowa powyzej, a ktéra zostala zatrudniona w jednostkach PRM zostaje
pielegniarka systemu i zgodnie z przepisami ustawy przy okre§laniu wspoélczynnika
wynagrodzenia powinna zosta¢ zakwalifikowana do grupy 5, czyli zgodnie
z kwalifikacjami na wymaganym zajmowanym stanowisku — ze specjalizacjg w dziedzinie
pielegniarstwa lub do grupy 2, jezeli posiada tytul magistra pielegniarstwa i tytul
specjalisty.

W opinii Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych niedopuszczalne i niezasadne jest
interpretowanie przez kierownikdéw podmiotdw leczniczych przepiséw przedmiotowych ustaw
i stosowanie praktyk uznajacych najnizsze kwalifikacje jako wymagane na danym stanowisku,
czyli okreslonych w grupie Ip. 6 z wspélczynnikiem pracy 0,94 - w grupie oséb, kitdre nie
posiadajg ustawowego tytulu specjalisty w dziedzinie pielggniarstwa, pomimo iz przed dniem
wejécia w zycie aktualnej ustawy uznawali posiadane kwalifikacje jako wymagane.

W zwigzku z powyzszym, zwracam si¢ z uprzejma prosba o interwencje w przedmiotowe;j
sprawie 1 wskazanie podleglym jednostkom wilasciwej interpretacji przepisow ustawy
o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikéw
zatrudnionych w podmiotach leczniczych, tj. objecia pielegniarek systemu, ktore posiadajg tytut
specjalisty w okreslonej ustawowo dziedzinie pielegniarstwa, wspdtczynnikiem pracy 1,02 lub
1,29 zgodnie z nowelizacjg ww. ustawy.
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