Wydzial Pielegniarstwa i Poloznictwa na Uniwersytecie Medycznym im. Piastow
Slaskich we Wroclawiu

Z dniem 31 lipca 2024 roku, na mocy Zarzadzenia nr 162/XVI R/2024 Rektora Uniwersytetu
Medycznym we Wroctawiu, utworzono Wydzial Pielggniarstwa i Poloznictwa. Decyzja o
powotaniu nowego Wydzialu wynikata z konieczno$ci dostosowania ksztalcenia do
dynamicznie zmieniajacych si¢ potrzeb systemu ochrony zdrowia. Przej$cie od opieki
medycznej do promocji zdrowia 1 prewencji chorob, nacisk na podstawowg opieke zdrowotng
oraz rozwoj technologii medycznych stworzytly fundamenty dla tej inicjatywy. Nowy Wydziat
jako pierwszy wyodrebniony na polskich uczelniach medycznych, oferuje programy nauczania
na trzech kierunkach: pielggniarstwo, potoznictwo oraz ratownictwo medyczne. Planuje si¢
przyjecie 500 studentow na pierwszy rok na wszystkich kierunkach, z dodatkowymi 30
miejscami na programy prowadzone w jezyku angielskim.

Historia ksztalcenia pielegniarek i potoznych na Uniwersytecie sigga roku 1978, kiedy to
powotano Wydziat Pielggniarstwa na Akademii Medycznej we Wroctawiu. W 2008 roku
Wydziat Zdrowia Publicznego przeksztatcono w Wydziat Nauk o Zdrowiu, ktory ostatecznie
ewoluowal w obecny Wydziat Pielggniarstwa i Poloznictwa.

Wydziatem kieruje prof. dr hab. Izabella Uchmanowicz, ceniona zaréwno w Polsce, jak i1 za
granicg pielegniarka-naukowiec, bedaca czg$cig elitarnego grona najczesciej cytowanych
naukowcow §wiata. Wspolpracuje z trzema prodziekanami:

1. dr hab. Aleksandra Koltuniuk — Prodziekan ds. Dydaktyki,
2. dr hab. Anna Rozensztrauch — Prodziekan ds. Rozwoju 1 Wspotpracy,
3. dr Grzegorz Kubielas — Prodziekan ds. Studentow.

Struktura Wydzialu obejmuje trzy katedry: Katedre¢ Pielegniarstwa, Katedre Potoznictwa oraz
Katedrg Ratownictwa, ktore sktadajg si¢ z licznych zaktadow specjalistycznych, prowadzacych
badania 1 dydaktyke na najwyzszym poziomie. Kadra dydaktyczna skupia specjalistéw o
uznanej renomie, ktorzy aktywnie uczestniczg w pracach towarzystw naukowych 1 praktyce
medycznej, co gwarantuje studentom dostgp do nowoczesnej wiedzy i praktyk.

Pelnigcym obowigzki Kierownika Katedry Pielggniarstwa zostat dr Stanistaw Manulik.
W sktad Katedry Pielegniarstwa wchodzi siedem zaktadow:

- Zaklad Metodyki Badan Naukowych, ktérego kierownikiem zostata prof. dr hab. Izabella
Uchmanowicz

- Zaklad Podstaw Pielegniarstwa, ktorego kierownikiem zostala dr Barbara Wagner-
Losieczka

- Zaklad Pielegniarstwa Internistycznego — ktorego kierownikiem zostata prof. dr hab.
Joanna Rosinczuk

- Zaklad Organizacji Opieki Zdrowotnej, ktorego kierownikiem zostata dr hab. Izabella
Witczak

- Zaklad Pediatrii i Koordynowanej Opieki nad Dzieckiem, ktorego kierownikiem zostata
dr hab. Anna Rozensztrauch



- Zaklad Pielegniarstwa Anestezjologicznego i Zabiegowego, ktorego kierownikiem zostata
dr hab. Aleksandra Kottuniuk

- Zaklad Geriatrii i Opieki Dlugoterminowej, ktorego kierownikiem zostata dr Katarzyna
Malewicz

Pelnigca obowigzki Kierownika Katedry Poloznictwa zostata dr Monika Przestrzelska,
prof. uczelni. W skiad Katedry Potoznictwa wchodzg trzy zaktady:

- Zaklad Podstaw Poloznictwa, ktérego kierownikiem zostata dr Anna Prokopowicz

- Zaklad Opieki Specjalistycznej w Poloznictwie i Ginekologii, ktorego kierownikiem
zostala dr Monika Przestrzelska, prof. uczelni

- Zaklad Biologii Medycznej, ktorego kierownikiem zostata prof. dr hab. Dorota Diakowska

Pelnigcym obowiazki Kierownika Katedry Ratownictwa Medycznego zostat dr hab.
Jacek Smereka, prof. uczelni. W sklad Katedry Ratownictwa Medycznego wchodza dwa
zaklady:

- Zaklad Ratownictwa Medycznego, ktorego kierownikiem zostat dr hab. Jacek Smereka,
prof. uczelni

- Zaklad Badan Naukowych i Innowacji w Ratownictwie Medycznym, ktérego
kierownikiem zostal dr hab. Michat Czapla

Deficyt pielegniarek i poloznych na rynku ustug medycznych stanowi znaczacy problem
systemowy. Nowy Wydziat ma za zadanie przygotowac¢ specjalistow zdolnych sprostaé
rosngcym wymaganiom opieki zdrowotnej. Z myS$la o przysztosci, system mentoringu i
profesjonalny proces adaptacji zawodowe] maja za zadanie wspiera¢ absolwentow w ich
pierwszych krokach na rynku pracy.

Nasz Wydzial jest dumny ze swojej kadry naukowej 1 dydaktycznej, a dzigki wspotpracy z
placowkami medycznymi 1 otwarto$ci na wymian¢ doswiadczen, studenci mogag liczy¢ na
przyjazne 1 wspierajace Srodowisko, ktore sprzyja rozwojowi zawodowemu 1 osobistemu.



