Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej w roku 2025
Zasady obliczania sktadki w okresie 1 styczen do 31 marca 2025 r.

Zgodnie z Uchwatg nr 18 oraz 22 VIl Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych z
dnia 20 stycznia 2016 roku w sprawie wysokosci sktadki czitonkowskiej oraz zasad jej
podziatu w odniesieniu do oséb wykonujgcych zawdd pielegniarki, potoznej w ramach
dziatalnosci gospodarczej- indywidualnej bgdz grupowej praktyki zawodowej, a takze
innych cztonkéw samorzadu zobowigzanych do optacania sktadki (nie dotyczy
pielegniarki lub potoznej zatrudnionej na podstawie umowy o prace albo na podstawie
stosunku stuzbowego, a takze umowy zlecenia) w tym rowniez pielegniarek i
potoznych wykonujgcych zawdd wytgcznie poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
ktére nie ztozyty wniosku o wykreslenie z okregowego rejestru pielegniarek lub
potoznych- wysoko$¢ sktadki wynosi 0,75% przecietnego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptaty nagrod z zysku, ogtoszonego przez Prezesa GUS za

ostatni kwartat poprzedniego roku kalendarzowego.

Zgodnie z obwieszczeniem Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego z dnia 22
stycznia 2025 r. przecietne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat

nagrod z zysku w czwartym kwartale 2024 r. wyniosto 8548,85 zt.

Wobec powyzszego w roku 2025, dla oséb wymienionych powyzej, wysokos¢

skiadki wynosi 64,12 zt miesiecznie.

Zasady obliczania sktadki w okresie od 1 kwietnia 2025 r.

Zgodnie z Uchwaltg nr 5 | Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych
z dnia 23 wrzesnia 2024 roku w sprawie wysokosci skfadki cztonkowskiej oraz zasad
jej podziatu miesieczna sktadka cztonkowska wynosi 1% przecietnego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej w poprzednim roku kalendarzowym ogtoszonego przez

Prezesa GUS w Dzienniku Urzedowym zaokraglong do petnego ziotego.

Wysokos$é skiadki zostanie podana 11 lutego 2025 roku po ogloszeniu Komunikatu
GUS.




2025 rok.

Optata za wpis do rejestru podmiotéw prowadzacych ksztatcenie podyplomowe

pielegniarek i potoznych.

Zgodnie z art. 76 pkt 5 ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej z dnia 15 lipca 2011
roku (Dz.U.2024, poz.814 ze zm.) wysoko$¢ optaty wynosi 6% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptaty nagréd z zysku
za ubiegty rok, ogtoszonego w drodze obwieszczenia przez Prezesa GUS w Dzienniku
Urzedowym Monitor Polski obowigzujgcego w dniu ztozenia wniosku o wpis do

rejestru, zaokrgglonego do petnego ztotego.

Wobec powyzszeqgo w roku 2025 optata wynosi 496,00 zi.

2025 rok.
Optata za wpis do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.

Zgodnie z art. 105 ust 1. Ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 .
(Dz.U. 2024, poz.799 ze zm.) wpis do rejestru podmiotdéw wykonujgcych dziatalnos¢
leczniczg podlega optacie w wysokosci 2% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
w sektorze przedsiebiorstw bez wyptaty nagrod z zysku za ubiegty rok, ogtoszonego
w drodze obwieszczenia przez Prezesa GUS w Dzienniku Urzedowym Monitor Polski
obowigzujgcego w dniu ztozenia wniosku o wpis do rejestru, zaokrgglonego w gore do

petnego ztotego. Wobec powyzszeqo optata, o ktérej mowa wynosi 166,00 zi

Zmiana wpisu w rejestrze podlega optacie stanowigcej 50% opfaty, o ktérej mowa

wyzej. Wobec powyzszeqo optata, o ktérej mowa wynosi 83,00 zi

2025 rok

Zaswiadczenie o posiadaniu kwalifikacji zgodnych z minimalnymi wymaganiami

wynikajacymi z Przepiséw UE.

Z godnie z art. 51a ust 4 ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej z dnia 15 lipca
2011 r. (Dz.U.2024, poz.814 ze zm.) wydanie zaswiadczenia o posiadaniu kwalifikacji
zgodnych z minimalnymi wymaganiami wynikajgcymi z przepiséw prawa UE oraz, ze

posiadany dyplom potwierdzajgcy posiadanie formalnych kwalifikacji odpowiada



dokumentom potwierdzajgcym formalne kwalifikacje pielegniarki lub potoznej
wynikajgce z prawa UE pobiera sie opftate w wysokosci 3% minimalnego
wynagrodzenia za prace na podstawie przepiséw z dnia 10 pazdziernika 2002 roku
minimalnym wynagrodzeniu za prace (DZ.U. z 2024 r. poz.1173), obowigzujgcego w

roku wydania zaswiadczenia.

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady Ministréow z dnia 14 wrzesnia 2024 r. w sprawie
wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki
godzinowej w 2025 r. (Dz.U. 2024, poz.1363) minimalne wynagrodzenie za prace
wynosi 4666,00 zt.

W roku 2025 optata za wydanie zaswiadczenia wynosi 139,98 z}.
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