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1. Odznaczenie zawodowe BENE MERITUS (,Stusznie zastuzony”), zwane dalej
Odznaczeniem, przyznawane jest przez Dolnoslaska Okregowa Rade Pielggniarek
i Potoznych we Wroctawiu pielegniarkom i potoinym szczegélnie zastuzonym
dla swych zawodéw, ktére sg cztonkami DOIPiP we Wroctawiu co najmniej przez okres
5 lat, a ktére swojg postawa zawodowa, spoteczng, etyczng i profesjonalizmem
stanowily i stanowig przyktad dla innych pracownikéw.

2. Odznaczenie nadawane jest pielegniarkom/potoznym legitymujacym sig co najmniej
10 — letnim stazem pracy w zawodzie.

3. Odznaczenie przyznaje Kapituta Odznaczenia.

§2

1. Kapitute Odznaczenia stanowia cztonkowie Prezydium DORPiP, Okregowy Rzecznik
Odpowiedzialnosci Zawodowej Pielggniarek i Potoznych oraz Przewodniczaca
Okregowego  Sadu  Pielggniarek i  Potoznych.  Kapitule  przewodniczy
Wiceprzewodniczagca DORPiP we Wroctawiu.

2. Do zadan Kapituty Odznaczenia nalezy:

1) przyjmowanie wnioskéw i ocena ich kompletnosci;

2) dokonywanie analizy dziatalnosci zawodowej kandydata i opiniowanie
wnioskow;

3) przedstawianie zaopiniowanych pozytywnie wnioskéw DORPiP we Wroctawiu.

3. Kapituta Odznaczenia zbiera sie co najmniej 1 raz w roku na wniosek Przewodniczacej
Kapituty w celu rozpatrzenia ztozonych wnioskow:

1) posiedzenie Kapituty otwiera jej Przewodniczaca;

2) po otwarciu posiedzenia Przewodniczaca sprawdza liste obecnosci i stwierdza
o waznodci posiedzenia. Posiedzenie jest waine, jezeli uczestniczy w nim
co najmniej potowa cztonkéw Kapituty;

3) Przewodniczaca lub osoba przez nig upowainiona przedstawia cztonkom
Kapituty zgtoszone wnioski;

4) po przedstawieniu wnioskéw Przewodniczaca zarzadza dyskusje nad
wnioskami a po jej zakonczeniu poddaje wnioski pod glosowanie. Gtosowanie
jest jawne,

5) Uchwaly Kapituty zapadaja zwykia wigkszoscia gtoséw. W przypadku rownosci
gloséw, glos rozstrzygajacy ma Przewodniczaca Kapituty;
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6)

7)
8)

9)

W przypadku, gdy kandydatem przedstawionym do odznaczenia jest cztonek Kapituty,
jest on zobowigzany do opuszczenia sali na czas omawiania i gtosowania whniosku w jego
sprawie;

Kazdy z cztonkéw Kapituty moze zgtosi¢ do protokotu zdanie odrgbne w formie pisemnej;
Po wyczerpaniu wszystkich spraw zamieszczonych w porzadku posiedzenia
Przewodniczaca ogtasza zamknigcie posiedzenia Kapituty;

Z posiedzenia Kapituty sporzadza sie protokot, ktéry podpisuja Przewodniczaca i wszyscy
cztonkowie obecni na posiedzeniu;

10) Protokoét z posiedzenia Kapituly zawiera:

a) wskazanie osoby zwotujacej posiedzenie Kapituty,

b) miejsce i date odbycia posiedzenia,

c) wskazanie osoby otwierajace]j i prowadzacej posiedzenie,

d) zaproponowany porzadek posiedzenia,

e) nazwiska i imiona oséb, dla ktérych wnioskowano o odznaczenia,
f)  wyniki gtosowan nad poszczegélnymi wnioskami,

g) ewentualne zdania odrebne cztonkéw Kapituty,

h) liste obecnosci,

i) zgtoszone wnioski w formie zatacznika do protokotu.

11) Protokét z posiedzenia, uchwate oraz wnioski wraz z zatacznikami Przewodniczaca

1.

3

Kapituly przekazuje do Sekretarza DORPIP.

§3

Wszczecie postepowania o nadanie Odznaczenia nastepuje na podstawie zfozonego
whiosku.
Whniosek o nadanie Odznaczenia moze ztozyé: kierownik podmiotu leczniczego
lub innej jednostki organizacyjnej zatrudniajacej pielegniarki i potoine, dyrektor
ds. pielegniarstwa, pielegniarka naczelna lub przetozona pielegniarek.
Ustala sie limit odznaczen dla podmiotu zatrudniajgcego pielggniarki i potozne:
1) do 200 zatrudnionych pielegniarek i potoinych - 2 odznaczenia w danym
roku kalendarzowym,
2) powyzej 200 zatrudnionych pielggniarek i potoznych - 4 odznaczenia w danym
roku kalendarzowym,
3) powyzej 400 zatrudnionych pielggniarek i pofoznych - 6 odznaczen w danym
roku kalendarzowym,
4) powyiej 600 zatrudnionych pielegniarek i potoznych - 8 odznaczen
w danym roku kalendarzowym,
5) powyzej 800 zatrudnionych pielegniarek i potoznych - 10 odznaczen
w danym roku kalendarzowym,
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10.

11.

6) powyzej 1000 zatrudnionych pielggniarek i potoznych - 12 odznaczer w danym
roku kalendarzowym,
7) do 20 zatrudnionych pielegniarek i potoznych, pracujgcych poza podmiotami
leczniczymi — jedno odznaczenie jeden raz na dwa lata.

Wzér wniosku o nadanie Odznaczenia stanowi zatacznik do niniejszego Regulaminu.
Wypetniony wniosek sktada sie do 15 lutego danego roku kalendarzowego.
Whiosek nieprawidtowo wypetniony lub niekompletny jest zwracany do wnioskodawcy
w celu jego uzupetnienia lub poprawienia.
W przypadku ziozenia wiekszej liczby wnioskdw niz ustalony limit, zostang one
zwrécone do wnioskodawcy w celu weryfikacji.
Whioski dotyczace oséb, ktére nie uzyskaty Odznaczenia w danym roku kalendarzowym
moga by¢ sktadane ponownie w latach nastgpnych.
Odznaczenie nie moze byé przyznane ponownie osobie, ktdra juz odznaczenie takie
otrzymata.
Odznaczenie nie jest nadawane osobom:

1) wobec ktérych toczy sig postgpowanie przed Okregowym lub Naczelnym

Rzecznikiem Odpowiedzialnosci Zawodowej,
2) wobec ktérej Okregowy Sad lub Naczelny Sad orzekt kareg,
3) ktéra nie wykonata obowigzku regularnego opfacenia skfadki cztonkowskiej
przez okres ostatnich 5 lat przed dniem ztozenia wniosku.

Odznaczenie moze by¢ nadane posSmiertnie.

§4

Odznaczenie przyznawane jest na podstawie Uchwaty podejmowanej przez DORPiP
na pisemny wniosek Kapituty Odznaczenia, ktorego wzor stanowi zatacznik
do Regulaminu.

Odznaczenie wreczane jest podczas obchodéw Migdzynarodowego Dnia Pielegniarki
i Dnia Potoinej przez Przewodniczaca DORPiP we Wroctawiu lub z jej upowaznienia
przez Wiceprzewodniczaca.

W przypadku nieodebrania odznaczenia w trybie opisanym w pkt. 1, zaprasza sig osobg
odznaczong do biura DOIPiP we Wroctawiu celem wrgczenia odznaczenia.
Odznaczenie moze zosta¢ odebrane przez osobe, ktérej upowaznienia udzielita osoba
odznaczona. Wzér upowaznienia stanowi zatgcznik do regulaminu.

Nazwiska o0s6b odznaczonych w danym roku kalendarzowym umieszcza
sie w Biuletynie Informacyjnym DOIPiP we Wroctawiu ,W Cieniu Czepka”.

O nadaniu odznaczenia Przewodniczaca DORPiP informuje w formie pisemnej
jednostke zatrudniajaca osobe odznaczona. Wzér pisma stanowi zatacznik do
regulaminu.
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§5

W sprawach nie ujetych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg przepisy Kodeksu
Cywilnego.
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